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I YHDISTYKSEN SAANNOT

1 NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on Suomen pidfiomasijoitusyhdistys ry. Yhdistyksestd voidaan epévirallisissa
yhteyksissd kéyttdd myos nimitystd Finnish Venture Capital Association ja lyhennettd FVCA. Yh-

distyksen kotikunta on Helsinki. Yhdistyksen kieli on Suomi.

2 TARKOITUS JA TOIMINTATAPA

Yhdistyksen tarkoituksena on péddomasijoitustoimialan kehittdminen ja sen etujen ajaminen Suo-

messa.

Pddomasijoittaminen (venture capital, private equity) on sijoitusten tekemisti sellaisiin julkisesti
noteeraamattomiin yrityksiin, joilla on hyvit kehittymismahdollisuudet. Sijoitukset ovat madriai-
kaisia. Pdiomasijoitukset tehddin ensisijaisesti oman pddoman ehtoisina sijoituksina tai vilirahoi-
tuksena. Sijoitukset ovat useimmiten vakuudettomia. Pddomasijoitusyhtion tarkoituksena on tarjo-
tun lisdarvon myotd edistdd yrityksen arvonnousua. Arvonnousu realisoidaan irtautumisvaiheessa,

jolloin piadomasijoitusyhtio luopuu osuudestaan kohdeyrityksessa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys harjoittaa seuraavia toimintoja: toimialan yleisen edun ja
etitkan valvonta, pididomasijoittajien ja yrittdjien yhteyksien edistiminen, tutkimus, tiedotus sekd
toimialan sisdlld ettd sen ulkopuolisiin sidosryhmiin nidhden, alan koulutuksen edistiminen sekd

alan ulkomaiset kontaktit.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys kerdd jdseniltddn vuosittaisen jasenmaksun sekd voi ottaa vas-

taan vapaaehtoisia tukimaksuja ja lahjoituksia.
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3 JASENET

Yhdistykselld on kahdenlaisia jdsenid: varsinaisia jdsenid ja liitdnndisjdsenia.

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyviksyd oikeuskelpoinen yhteiso, jolla on padomasi-
joitustoimintaa harjoittava toimipiste Suomessa ja joka toiminnassaan noudattaa erillisessd "Code

Of Conduct" -normistossa méiriteltyjd periaatteita.

Yhdistykselld voi olla my6s liitdnndisjasenid. Sellaisiksi voi hallitus hyviksyéd oikeuskelpoisia
yhteisojd tai yksityishenkilditd, joilla on mahdollisuus vaikuttaa pddomasijoitustoiminnan kehitti-
miseen Suomessa. Tillaisia voivat olla mm. teollisuuden ja kaupan yritykset, pankit, konsultit,
vakuutusyhtiot, yksityiset henkilot sekd ulkomaiset oikeuskelpoiset piddomasijoitusyhdistykset.
Liitdnnaisjdsenet eivit kuitenkaan yleensd itse harjoita pddomasijoitustoimintaa, poikkeuksena
yksityishenkildiden sijoitusyhtiot ja ulkomaiset pddomasijoitusyhteisot, joilla ei ole toimipistettd

Suomessa.

Saavutetut jasenoikeudet sdilyvit.

Yhdistyksen uudet jasenet hyviksyy hallitus. Jédsenilld on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla
siitd kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla siitd yhdistyksen koko-

uksen poytakirjaan.

Yhdistyksen hallitus padttdd jasenen erottamisesta. Mikili hallituksen péitos ei ole yksimielinen,
on jasenelld oikeus yhden kuukauden kuluessa saattaa asia yhdistyksen kokouksen ratkaistavaksi.

Jdsen voidaan erottaa, jos jasen

- on toiminut vastoin "Code Of Conduct" -normistossa méadriteltyjd periaatteita annetusta huomau-
tuksesta huolimatta

- ei enéd harjoita Suomessa piddomasijoitustoimintaa

- on laiminlydnyt jasenmaksunsa suorittamisen annetusta huomautuksesta huolimatta

- on menettelylldén olennaisesti vahingoittanut yhdistystd, sen muita jasenid taikka pddaomasijoitus-

toiminnan yleistd luottamusta ja arvonantoa

Varsinaisilla ja liitdnndisjdsenilld on erisuuruiset jisenmaksut. Varsinaisten jdsenten jasenmaksuis-
sa on kolme eri luokkaa. Luokat méddrdytyvit padomasijoittajan hallinnoiman pddoman miéridn
mukaisesti. Hallinnoitavalla piddomalla tarkoitetaan hankintahintaisen sijoitusportfolion ja sijoitet-

tavissa olevan pddoman yhteisarvoa

Luokkien rajoista ja jaseniltd perittdvin vuotuisen jdsenmaksun suuruudesta paittad vuosikokous.



Suomen péddomasijoitusyhdistys ry
Sadnnot 2009

4 HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluvat vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja 4 - 7

varsinaista jasenti sekd varsinaisille jisenille valitut henkilokohtaiset varamiehet.

Hallitus voi antaa "Code Of Conduct" -normistoa selittdvid ja tdydentédvid ohjeita.

Hallituksen jdsenten toimikausi on vuosikokousten vélinen aika.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekd ottaa muut tarvittavat toimihenkil6t (ra-

hastonhoitaja, péisihteeri).

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai héinen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun

he katsovat siihen olevan aihetta tai kun véhintdédn kaksi hallituksen jdsentd sitd vaatii.

Hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, varsinainen jdsen ja varajidsen voivat erota hallituk-

sen jasenyydestd hallitukselle tekeménsi kirjallisen ilmoituksen perusteella.

Hallituksen puheenjohtajan tullessa esteelliseksi tai erotessa puheenjohtajan tehtdvéstd kesken
toimikauden, tulee varapuheenjohtaja hinen sijaansa puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajan hen-
kilokohtainen varajésen tulee hallituksen varsinaiseksi jaseneksi. Hallitus valitsee tdssa tapauksessa

keskuudestaan uuden varapuheenjohtajan.

Hallituksen varsinaisen jdsenen tullessa esteelliseksi tai erotessa hallituksen jdsenyydestd, tulee

henkil6kohtainen varajisen hinen sijaansa.

Hallitus on paitosvaltainen, kun vihintddn puolet sen jdsenistd, puheenjohtaja tai varapuheenjohta-
ja mukaan luettuna, on lisni. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella #éintenenemmistolld. Ainten men-

nessi tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.

5 YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja yksin tai kaksi hallituksen jdsentd yhdessd. Hallitus

voi antaa nimenkirjoitusoikeuden méidraamailleen henkilolle.
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6 TILIT

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.

Yhdistykselle valitaan yksi tilintarkastaja ja hédnelle yksi varamies.

Tilinpaitos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajalle
viimeistddn kolme viikkoa ennen vuosikokousta. Tilintarkastajan tulee antaa kirjallinen lausuntonsa

hallitukselle viimeistidin kaksi viikkoa ennen vuosikokousta.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan toimikausi on vuosikokousten vilinen aika.

7 YHDISTYKSEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN

Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava viimeistdin neljédtoista

(14) péivad ennen kokousta lahettamalld kutsu kirjallisena kullekin jdsenelle.

8 YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen vuosikokous pidetddn vuosittain hallituksen médidrddmind pdivinid ennen maaliskuun

loppua.

Ylimédrdinen kokous pidetddn, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun vihintdan yksi
kymmenesosa (1/10) yhdistyksen dénioikeutetuista jdsenistd sitd hallitukselta erityisesti ilmoitettua
asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettidvi kolmenkymmenen (30) péivéin kuluessa vaati-

muksen esittdmisesti.

Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella varsinaisella jdsenelld yksi dini. Liitdnndisjdsenilld on
yhdistyksen kokouksessa ldasndolo- ja puheoikeus. Liitdnndisjdsenten jo saavuttama &ddnioikeus
turvataan. Piitokset tehdizn yksinkertaisella déintenenemmistolli. Afinten mennessi tasan ratkais-

taan vaalit arvalla, mutta muissa asioissa tulee paitokseksi kokouksen puheenjohtajan mielipide.

9 VUOSIKOKOUS

Yhdistyksen vuosikokouksessa kisitelldén seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytikirjantarkastajaa ja kaksi déntenlaskijaa.

3. Todetaan kokouksen laillisuus ja pdédtosvaltaisuus
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4. Hyviksytadn kokouksen tydjarjestys

5. Esitetidn tilinpaitds, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto

6. Padtetdidn tilinpadtoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontdmisestd hallitukselle ja muil-
le tilivelvollisille.

7. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio, jisenmaksuluokkien rajat seké jasenmak-
sujen suuruudet.

8. Paitetddn hallituksen jdsenten lukumdiird, valitaan hallituksen puheenjohtaja seké varsinaiset
jdsenet ja varsinaisten jisenten henkilokohtaiset varamiehet.

9. Valitaan yksi tilintarkastaja ja hinelle yksi varamies

10. Kisitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat

Mikili yhdistyksen jdsen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen késiteltdviksi, on hinen
siitd kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle niin hyvissd ajoin, ettd asia voidaan sisdllyttdd kokous-

kutsuun.

10 SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Pidatos sddntdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtdvd kahdessa perittidisessd
yhdistyksen kokouksessa vihintdidn kolmen neljdsosan (3/4) enemmistolld annetuista dédnistd. Ko-

kouskutsussa on mainittava sidéntdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa kdytetddin yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistimiseen pur-
kamisesta paittavin kokouksen midrddmailld tavalla. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi kiytetddn

varat samaan tarkoitukseen.
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II CODE OF CONDUCT

1. Yhdistyksen jdsenet ovat padomasijoitustoimintaa harjoittavia oikeuskelpoisia yhteisojd, joiden
toiminta on luonteeltaan alan kehitystéd edistidvid. Jasenet pyrkivit edesauttamaan pddomasijoitta-
misen toimintaympériston seki yrittdjyyden kehittymistd Suomessa.

2. Yhdistyksen jdsenten tulee liiketoiminnassaan noudattaa hyvdi tapaa ja ylldpitdd toimialan eet-
tistd tasoa. Jdsenten tulee toimia rehellisesti kohdeyrityksiddn seki toisiaan kohtaan.

3. Jdsenten toiminnan ammatillinen taso tulee sdilyttdd korkeana ja jdsenten tulee parhaan kykynsi
mukaan vélttdd toimialan kannalta haitallisia menettelytapoja.

4. Yhdistyksen jdsenten pddomasijoitustoiminnan tarkoituksena tulee olla sijoitetun padoman tuo-
ton aikaansaaminen pitkilld aikavililld kohdeyrityksid kehittdmalli.

5. Yhdistyksen jasenyys edellyttdd aktiivista osallistumista kohdeyritysten liiketoiminnan kehitta-
miseen kohdeyrityksid hyodyttiavilld tavalla.

6. Yhdistyksen jdsenten ei tule luovuttaa kolmansien osapuolien kéyttoon heille sijoitusneuvottelu-
jen tai sijoitussuhteen aikana annettuja luottamuksellisia tietoja ilman erillistd lupaa. Sen sijaan
yhteissijoituksia (syndikoinnit) tehtdessa tulee jasenten pitda huoli, ettd potentiaalisia ja olemassa
olevia sijoituksen kohteena olevia yrityksid koskevat tiedot ovat yhtildisesti kaikkien syndikoin-
tiosapuolien kédytossa.

7. Hallinnoiduista rahastoista ja kohdeyrityksisti sijoittajalle ja yhdistyksen jdsenelle ja sen palve-
luksessa olevalle henkildlle tulevan taloudellisen hyddyn tulee perustua kirjallisiin sopimuksiin.

8. Yhdistyksen jidsenten on luotettavasti hankittava kaikkien sijoituskohteena olevien yritysten
toimintaan ja taloudelliseen tilanteeseen liittyvd olennainen tieto seki vilitettivd se edelleen sijoit-
tajille.

9. Yhdistyksen jdsen ei saa kéyttdd omaksi edukseen yhdistykselle osoitettuja luottamuksellisia
tietoja tai vddrinkdyttdd asemaansa yhdistyksen jdsenend.

10. Yhdistyksen jdsen saa vastaanottaa hallinnoimiinsa rahastoihin ainoastaan sellaisia varoja,
joiden alkuperin laillisuutta ei ole syyti epdilla.

11. Yhdistyksen jdsenten on noudatettava Suomen piddomasijoitusyhdistys ry:n suositusta avoi-

muudesta ja ldpindkyvyydestd pddomasijoitustoimialalla.



